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	23.02.07   Техническое обслуживание и ремонт двигателей систем и агрегатов автомобилей
	08.02.01 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений»
	08.02.01 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений»
	-ОАО «ЧЕЧЕНАГРОПРОМСТРОЙ»
	ОАО Калиновская передвижная механизированная колонна;
	-ОАО «ЧЕЧЕНАГРОПРОМСТРОЙ»  ОАО Калиновская передвижная механизированная колонна;
	29.01.07 «Портной»
	29.01.07 «Портной»
	08.01.25 «Мастер отделочных строительных и декоративных работ»
	08.01.25 «Мастер отделочных строительных и декоративных работ»
	-ОАО «ЧЕЧЕНАГРОПРОМСТРОЙ»
	ОАО Калиновская передвижная механизированная колонна;
	-ОАО «ЧЕЧЕНАГРОПРОМСТРОЙ»  ОАО Калиновская передвижная механизированная колонна;



	В течение анализируемого временного периода была
	процедуры прохождения аттестации   сотрудниками ГБПОУ «НГК»
	процедуры прохождения аттестации   сотрудниками ГБПОУ «НГК»
	Деятельность учебных кабинетов колледжа определялась планированием их
	работы на год.
	В качестве основных направлений функционирования учебных кабинетов
	профессиональной образовательной организации выступают общая
	документация учебного кабинета, организационно-хозяйственная работа,
	оформление учебного кабинета, учебно-методическая работа, внеклассная
	работа, охрана труда и техника безопасности.
	9.Показателидеятельности профессиональной образовательной организации, подлежащей самообследованиюГосударственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Наурский государственный колледж»
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, участвующих в международных проектах и ассоциациях, в общей численности педагогических работников
	Общая численность студентов (курсантов) образовательной организации, обучающихся в филиале образовательной организации (далее - филиал)
	Общая численность студентов (курсантов) образовательной организации, обучающихся в филиале образовательной организации (далее - филиал)
	Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживающих в общежитиях, в общей численности студентов (курсантов), нуждающихся в общежитиях
	0 человек/%
	0 человек/%
	Численность/удельный вес численности студентов (курсантов),с ОВЗ
	0 человек/%
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